
【ワイード導入校様限定】事例アンケートに答えてプレゼントキャンペーン！ 応募規約

制定日 令和4年8月31日

● 応募規約をよくお読みの上でご応募ください。アンケート提出フォームより添付ファイルをアップロードまたはメール送信した時点で、本

応募規約に同意し投稿内容を当社が無償で使用することについて承諾したものとみなされ、投稿内容の著作権その他一切の関連す

る権利を行使しないことの了承を得たものとみなします。

● 投稿にかかる接続料や通信費は応募者のご負担になります。

● 掲載媒体と形式

掲載するお客様情報
（右記の項目より必要に応じて
掲載させていただきます）

・学校名／会社名

・所在地（市町村まで）

・導入した製品

・製品の使用方法

・写真※希望する場合、顔や個人が特定できる情報にはボカシ加工を施します

掲載媒体
（右記の媒体の中より必要に応じ
て掲載させていただきます）

・当社が管理するホームページ

・製品リーフレット

・パートナー向け販促資料

・その他同等物（データ形式、冊子含む）

　　　

※希望する場合、掲載内容に含まれる個人を特定できる情報（顔やネームプレート等）には、個人を特定できないように配慮した解像

度やボカシ加工を施します。

● ご提供いただきました情報につきましては、当社の個人情報保護方針に従って上記掲載媒体への掲載の目的および謝礼の発送以外

の用途には利用いたしません。

● ご応募いただいても、アンケートへの回答内容が媒体に採用されない場合がございます。あらかじめご了承ください。なお採用の基準

は当社独自のものとし、その内容や選考の過程は公表いたしません。

● ご応募いただいた方には、媒体への採用有無に関わらず原則全員に謝礼（カタログギフト）をお渡しします。ただし、明らかにアンケート

への回答が不十分だと当社が判断した場合は、謝礼のお渡しができませんのでご注意ください。また謝礼の発送は日本国内に限らせ

ていただきます。

● 掲載後の導入事例にかかる媒体掲載の中止または停止のご希望につきましては、その際にご連絡をお願いいたします。適切な協議

の後、中止、停止、削除処理をさせていただきます。

● 当社は法令等の改正、経済的状況の変化、本キャンペーン内容の変更その他当社が必要と認めた場合に本応募規約を変更すること

があります。その際、当社は電子メールでの案内により変更する旨および本応募規約の変更後の内容を周知するものとします。

● 本応募規約に基づき当社が行った行為および本キャンペーンに関連して応募者に損害が生じた場合には、当社に故意または過失が

ない限り、当社は一切の損害賠償責任その他責任を負わず、応募者は当社に対して一切の要求、請求等をすることができないものと

します。

● 本応募規約に関する事項には日本法が適用されます。本応募に関する紛争については、東京地方裁判所を第一審の専属的合意管

轄裁判所とさせていただきます。

● 本キャンペーンについてのお問い合わせ

株式会社サカワ　企画事業部

TEL：089-966-5566（土日祝日を除く9時～16時）
メール：web_info@sakawa.net
※お問い合わせの内容によっては回答に日数を要することもございます。

※媒体への採用結果に関する個別のお問い合わせにはお答えできません。


